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SEZIONE II

1. INFORMAZIONI QUANTITATIVE

L’attuazione delle Politiche 2022, di seguito viene fornito il dettaglio sui compensi fissi e variabili
di competenza 2022, in linea con quanto richiesto dal Regolamento (UE) 637/2021 e successive
modifiche, dall’art. 450, comma 1, del Regolamento (UE) n. 575/2013 e dalle Disposizioni di
Vigilanza di Banca d’lItalia, Circolare 285/2013 e successive modifiche e integrazioni.

Sono state predisposte le 5 tabelle previste all’art. 17 e relativi allegati del Regolamento (UE)
637/2021 e successive. modifiche, rappresentative delle informazioni quantitative con
riferimento al solo personale MRTs di Gruppo.

Si segnala, in particolare, che la remunerazione variabile di competenza 2022 del personale
MRTs illustrata nelle tabelle seguenti, corrisponde al bonus assegnato in funzione del Sistema
di incentivazione 2022 in considerazione dell’apertura dei Gates di solidita patrimoniale,
liquidita e redditivita corretta per il rischio, come attestato dal Risk Manager mediante apposita
comunicazione scritta.

Essendosi aperti i gate dell’anno 2022 viene erogata la componente differita relativa ai sistemi
incentivanti degli anni precedenti, di cui alla Tabella EU REM 3.
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TABELLA EU REM1 - art. 450, 1 comma, lett h |-l

Organ_o ol a|_11m|n|stra_2|one °.’9.a no d.' Altri membri dell'alta Altri membri personale piu
funzione di supervisione amministrazione . - .
. . . . dirigenza rilevante
strategica funzione di gestione
n. MRT (PPR) 5 3 17 3
Remunerazione fissa complessiva 550.000 737.945 2.569.782 425.700
Di cui in contanti 550.000 737.945 2.569.782 425.700

Di cui azioni o partecipazioni al capitale
equivalenti

Di cui strumenti collegati alle azioni o
strumenti non monetati equivalenti

Remunerazione Fissa

Di cui altri strumenti

Di cui altre forme
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Organo di amministrazione Organo di
funzione di supervisione amministrazione
strategica funzione di gestione

Altri membri dell'alta Altri membri personale piu
dirigenza rilevante

n. MRT (PPR) 5 3 17 3
Remunerazione variabile complessiva 0 168.373 (*) 592.540 317.096
Di cui in contanti 434.840 158.548
. Di cui differita 47.310 47.564
]
] — — -
2 Di cui azioni o partecipazioni al capitale 168.373
(© equivalenti
>
o S e
g Di cui differita
'§ Di cui strlljmentl collega.tl aIIe.‘ aZ|on|.o 157.700 158.548
s strumenti non monetati equivalenti
S Di cui differita 47.310 47.564
£
[} - . .
(4 Di cui altri strumenti
Di cui differita
Di cui altre forme
Di cui differita
Remunerazione Complessiva 550.000 906.318 3.162.322 742.796

(*) Quota contabilizzata relativa ai Piani long term incentive, erogabile nell’anno di maturazione, verificate le condizioni previste.
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TABELLA EU REM2 - art. 450, 1 comma, lett h V- VII

Organo di
amministrazione
funzione di supervisione
strategica

Organo di
amministrazione
funzione di gestione

Altri membri dell'alta Altri membri personale
dirigenza piu rilevante

Premi facenti parte della remunerazione variabile garantita

Premi facenti parte della remunerazione variabile garantita -
n. MRT (PPR)!

Premi facenti parte della remunerazione variabile garantita -
importo complessivo

Di cui premi facenti parte delle rem. variabile garantita
versati nel corso dell'esercizio che non sono presi in
considerazione nel limite massimo dei bonus

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti in periodi precedenti che sono stati versati nel corso dell'esercizio?

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti in periodi
precedenti che sono stati versati nel corso dell'esercizio - n. 0 0 0 0
MRT (PPR)*

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti in periodi
precedenti che sono stati versati nel corso dell'esercizio -
importo complessivo
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Organo di
amministrazione
funzione di supervisione
strategica

Organo di
amministrazione
funzione di gestione

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti nel corso dell'esercizio?

Altri membri personale
piu rilevante

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti nel corso dell'esercizio - n. MRT
(PPR)!

Trattamenti di fine rapporto riconosciuti nel corso dell'esercizio - importo
complessivo

Di cui versati nel corso dell'esercizio

Di cui differiti

Di cui trattamenti di fine rapporto versi nel corso dell'esercizio non
considerati nel limite massimo dei bonus

Di cui I'importo pil elevato riconosciuto a una singola persona
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TABELLA EU REMS3 - art. 450, 1 comma, lett h llI- IV

Importo della Importo della Importo
correzione delle  correzione delle Importo complessivo della
Importo - L
Importo performance, performance, complessivo della remunerazione

complessivo della effettuata effettuata complessn_lo c_IeIIe remunerazione differita
. . . L . . .. . .. correzioni iee - . .
remunerazione | Di cui importi che Di cui importi che nell'esercizio, nell'esercizio, differita riconosciuta per
PP effettuate nel . " .
differita maturano nel matureranno sulla sulla riconosciuta il precedente

. . . . . . . corso . ) "
riconosciuta per corso negli esercizi remunerazione remunerazione dell'esercizio prima periodo di
periodi di dell'esercizio successivi differita che differita che dell'esercizio, prestazione che é
.. dovuto a )
prestazioni sarebbe dovuta sarebbe dovuta correzioni effettivamente stata maturata
precedenti maturare nel maturare in . . . versato nel corso ma é soggetta a
r . .. implicite ex post . e N
Corso successivi anni di dell'esercizio periodi di

dell'esercizio prestazione mantenimento

Organo di amministrazione -
funzione di supervisione strategica - - - - - - - -

In contanti

Azioni o partecipazioni al capitale
equivalenti

Strumenti collegati alle azioni o
strumenti non monetari equivalenti

Altri strumenti

Altre forme
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Importo della Importo della Importo
correzione delle  correzione delle I Importo complessivo della
mporto - .
Importo performance, performance, complessivo della remunerazione

complessivo della effettuata effettuata complessn-lo c-lelle remunerazione differita
. L . L . . e . e correzioni iee - . .
remunerazione | Di cui importi che Di cui importi che nell'esercizio, nell'esercizio, differita riconosciuta per
St effettuate nel - " .
differita maturano nel matureranno sulla sulla riconosciuta il precedente

corso - ) "
dell'esercizio prima el

riconosciuta per corso negli esercizi remunerazione remunerazione

periodi di dell'esercizio successivi differita che differita che dovuto a dell'esercizio, prestazione che é
prestazioni sarebbe dovuta sarebbe dovuta . effettivamente stata maturata
" . correzioni S
precedenti maturare nel maturare in versato nel corso ma e soggetta a

o . .. implicite ex post . g it =g
Corso successivi anni di P P dell'esercizio periodi di

dell'esercizio prestazione mantenimento

Organo di amministrazione -
funzione di gestione - - - - - - - .

In contanti

Azioni o parcipazioni al capitale
equivalenti

Strumenti collegati alle azioni o
strumenti non monetari equivalenti

Altri strumenti

Altre forme
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complessivo della
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differita

riconosciuta per

periodi di

prestazioni

precedenti
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corso

dell'esercizio

Di cui importi che | Di cui importi che
maturano nel matureranno
negli esercizi

successivi

Importo della
correzione delle
performance,
effettuata
nell'esercizio,
sulla
remunerazione
differita che
sarebbe dovuta
maturare nel
corso

Importo della
correzione delle
performance,
effettuata
nell'esercizio,
sulla
remunerazione
differita che
sarebbe dovuta
maturare in
successivi anni di

Importo

complessivo delle

correzioni
effettuate nel
corso
dell'esercizio
dovuto a
correzioni
implicite ex post

Importo

complessivo della

remunerazione
differita
riconosciuta
prima

dell'esercizio,

effettivamente

versato nel corso

dell'esercizio

complessivo della
remunerazione
differita
riconosciuta per
il precedente
periodo di
prestazione che é
stata maturata
ma e soggetta a
periodi di

dell'esercizio prestazione mantenimento

Altri membri dell'alta dirigenza 253.978 62.518 191.460 - - - - -
In contanti 136.438 52.738 83.700
Azioni o partecipazioni al capitale

equivalenti
Strumenti collegati alle azioni o 117.541 0781 107.760

strumenti non monetari equivalenti

Altri strumenti

Altre forme
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Altri membri del personale piu
rilevante
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Importo
complessivo della
remunerazione
differita

riconosciuta per
periodi di
prestazioni
precedenti

313.591

Di cui importi che | Di cui importi che

maturano nel
corso
dell'esercizio

68.785

matureranno
negli esercizi
successivi

244.806

Importo della
correzione delle
performance,
effettuata
nell'esercizio,
sulla
remunerazione
differita che
sarebbe dovuta
maturare nel
corso
dell'esercizio

Importo della
correzione delle
performance,
effettuata
nell'esercizio,
sulla
remunerazione
differita che
sarebbe dovuta
maturare in
successivi anni di
prestazione

Importo

complessivo delle

correzioni
effettuate nel
corso
dell'esercizio
dovuto a
correzioni
implicite ex post

Importo

complessivo della

remunerazione
differita
riconosciuta
prima

dell'esercizio,

effettivamente

versato nel corso

dell'esercizio

Importo
complessivo della
remunerazione
differita
riconosciuta per
il precedente
periodo di
prestazione che é
stata maturata
ma e soggetta a
periodi di
mantenimento

In contanti

169.973

61.628

108.345

Azioni o partecipazioni al capitale
equivalenti

Strumenti collegati alle azioni o
strumenti non monetari equivalenti

143.618

7.157

136.461

Altri strumenti

Altre forme

Importo Totale

567.570

131.304

436.266
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TABELLA EU REM4 - art. 450, 1 comma, lettgei

Da 1.000.000 a meno di 1.500.000

Membri del personale piu rilevante che hanno una remunerazione elevata ai sensi dell’articolo 450, lettera i) del CRR.

Da 1.500.000 a meno di 2.000.000

Da 2.000.000 a meno di 2.500.000

Da 2.500.000 a meno di 3.000.000

Da 3.000.000 a meno di 3.500.000

Da 3.500.000 a meno di 4.000.000

Da 4.000.000 a meno di 4.500.000

Da 4.500.000 a meno di 5.000.000

Da 5.000.000 a meno di 6.000.000

Da 6.000.000 a meno di 7.000.000

Da 7.000.000 a meno di 8.000.000
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TABELLA EU REM5 - art. 450, 1 comma, lettgei

- Remunerazione dell'organo di amministrazione Aree di business

Organo

amministrazion Servizi Gestione del
Organo Totale organo Banca . ; . ..
e bancari risparmio Funzioni

. . amministrazione | amministrazion d'investimen N ;
funzione di al (asset aziendali

. funzione di gestione e to .
supervisione dettaglio management)
strategica

Funzioni
aziendali di
controllo
interno
indipendenti

Numero complessivo
dei MRT

28

Di cui membri
dell'organo di 5 3 8
amministrazione

Di cui membri

dell'alta dirigenza 6,00 - 1,00 6,00 4,00

17

Di cui altri membri
del personale piu 3,00 - - - -
rilevante

Remunerazione

. 550.000 906.318 1.456.318 2.243.173 - 388.000 783.780 470.165
complessiva MRT

5.341.437

Di cui
remunerazione 168.373 168.373 605.806 158.000 93.780 52.500
variabile

1.078.009

Di cui

. ) 550.000 737.945 1.287.945 1.637.367 230.000 690.000 418.115
remunerazione fissa

4.263.427
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Ai sensi dell’art. 17 e relativi allegati del Regolamento (UE) 637/2021 e successive é stata predisposta la Tabella REMA, che sintetizza le
informazioni della politica di remunerazione ai sensi dall’art. 450, comma 1, del Regolamento (UE) n. 575/2013, di seguito riportata:

TABELLA EU REMA - Politica di remunerazione

Informativa qualitativa Capitolo

a) Informazioni relative agli organi preposti alla vigilanza sulle remunerazioni. Le informazioni comprendono:

nome, composizione e mandato dell’organo principale (organo di amministrazione e comitato per le remunerazioni, se del caso) che vigila 3.3
sulla politica di remunerazione e numero di riunioni tenute da tale organo nel corso dell’esercizio;

consulenti esterni dei cui servizi ci si € avvalsi, I’organo che li ha incaricati e in quale settore del quadro in materia di remunerazione; n.a

una descrizione dell'ambito di applicazione della politica di remunerazione dell'ente (ad esempio per regione, per linea di business), con n.a
indicazione della misura in cui € applicabile a filiazioni e succursali situate in paesi terzi;

una descrizione del personale o delle categorie di personale le cui attivita professionali hanno un impatto rilevante sul profilo di rischio 4
dell’ente.

b) Informazioni relative alle caratteristiche e alla struttura del sistema di remunerazione del personale piu rilevante. Le informazioni comprendono:

un riepilogo delle caratteristiche e degli obiettivi principali della politica di remunerazione e informazioni sul processo decisionale seguito per 5
definire la politica di remunerazione e sul ruolo delle parti interessare
532

Informazioni sui criteri utilizzati per la valutazione delle performance e 1’aggiustamento per i rischi ex ante ed ex post 33
5.3.
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Informativa qualitativa Capitolo

Se I’organo di amministrazione o il comitato per le remunerazioni, ove istituito, ha riesaminato la politica di remunerazione dell’ente nel corso
dell’ultimo anno e, in tal caso, un riepilogo delle eventuali modifiche apportate, dei motivi di tali modifiche e del relativo impatto sulla n.a
remunerazione

Informazioni sul modo in cui I’ente garantisce che il personale che ricopre funzioni di controllo interno sia remunerato indipendentemente 5.2
dalle attivita che controlla

Politiche e criteri applicati per il riconoscimento della remunerazione variabile garantita e dei trattamenti di fine rapporto Allegati
¢) Descrizione del modo in cui i rischi correnti e futuri sono presi in considerazione nei processi di remunerazione. Le informazioni 5.3.2.2
comprendo un riepilogo dei principali rischi, la loro misurazione e il modo in cui tali misure incidono sulla remunerazione 5323
d) I rapporti tra la componente fissa e variabile della remunerazione stabiliti conformemente all’art. 94, par 1, lett g) della CRD 5.3

¢) Descrizione del modo in cui I’ente cerca di collegare le performance rilevate nel periodo di valutazione ai livelli di remunerazione. Le informazioni comprendono:

Un riepilogo dei principali criteri e metriche di performance dell’ente, delle linee di business e delle singole persone 5323
Un riepilogo di come gli importi della remunerazione variabile individuale sono collegati alle performance individuali e dell’ente 5.3.23

5324
Informazioni sui criteri utilizzati per determinare 1’equilibrio tra i diversi tipi di strumenti riconosciuti, tra cui azioni, partecipazioni al capitale 5.3.25

equivalenti, opzioni e altri strumenti

Informazioni sulle misure che I’ente attuera per adeguare la componente variabile della remunerazione nel caso in cui le metriche di 5323
misurazione della performance siano deboli, compresi i criteri dell’ente per stabilire che tali metriche sono “deboli”
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f) Descrizione delle modalita secondo cui I’ente cerca di adeguare la remunerazione per tenere conto delle performance a lungo termine. Le informazioni comprendono:

un riepilogo della politica dell’ente in materia di differimento, pagamenti in strumenti, periodi di mantenimento e maturazione della 5325
remunerazione variabile, anche laddove differisce tra il personale o le categorie di personale

Informazioni sui criteri dell’ente per le rettifiche ex post (malus durante il periodo di differimento e restituzione dopo la maturazione, se 5.3.3
consentiti dal diritto nazionale

g) La descrizione dei principali parametri e delle motivazioni per qualsiasi regime di remunerazione variabile e di ogni altra prestazione non monetaria conformemente
all'articolo 450, paragrafo 1, lettera f), del CRR. Le informazioni comprendono:

informazioni sugli indicatori specifici di performance utilizzati per determinare le componenti variabili della remunerazione e i criteri utilizzati 5322
per determinare il bilanciamento tra i diversi tipi di strumenti riconosciuti, comprese azioni, partecipazioni al capitale equivalenti, strumenti LTIP
collegati alle azioni, strumenti non monetari equivalenti, opzioni e altri strumenti.
Amministratore delegato

(come da documento assembleare del
2021)

h) A richiesta dello Stato membro pertinente o dell'autorita competente, la remunerazione complessiva per ciascun membro n.a.
dell'organo di amministrazione o dell*alta dirigenza.

i) Informazioni sull'eventuale applicazione all'ente di una deroga di cui all'articolo 94, paragrafo 3, della CRD, conformemente all*articolo 450, paragrafo 1, lettera k), del
CRR.

Ai fini di questo punto, gli enti che beneficiano di tale deroga indicano se essa si basa sull'articolo 94, paragrafo 3, lettera a) e/o lettera b), 2
della CRD. Essi indicano inoltre a quali dei principi di remunerazione applicano la deroga o le deroghe, il numero dei membri del personale
che beneficiano della deroga o delle deroghe e la loro remunerazione complessiva, suddivisa in remunerazione fissa e remunerazione
variabile.
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Capitolo

j) I grandi enti pubblicano informazioni quantitative sulla remunerazione dell'organo di amministrazione collettiva, distinguendo
tra i membri esecutivi e non esecutivi, conformemente all'articolo 450, paragrafo 2, del CRR.

n.a.
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